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   臺南市天主教聖功女子高級中學校隊『國中舞蹈隊』實施計劃 

壹、依據 

依本校九十五學年度第二學期第四次行政會議議決：於九十六學年度成立初中暨高

中舞蹈隊校隊，以成為學校的藝術教育發展的重要特色。 

貳、目標 

  以肢體開發舞蹈新觀念為主要訓練目標，演出多元化舞蹈，並以培養多元舞蹈人才為

理念。呈現多元化的舞蹈創作風格，融合本土與世界性，成為一個具豐沛創造力與凝聚力

的團體，透過舞蹈表演及相關活動之推展，以延伸舞蹈課堂之精神，建立一專業、精緻的

舞蹈團隊，落實聖功學生全人之教育理念。 

參、實施原則 

 

（一）常態性設置： 

      以校隊方式進行，除了在社團活動時間練習之外，並於每週排定時段練習，集訓期

則加入周休二日的時間，校隊成員需確實配合參與。  

 

（二）校隊成員來源： 

      每年以本校初一學生為甄選對象，採自由報名， 

      透過正式公開的甄選方式，篩選出具舞蹈天份的學生。甄選通過者，經家長同意即 

 可成為舞蹈隊員，升上初二、高二後為當然成員，負有帶領新進團員之責任與義務。 

 

（三）管理辦法：由舞蹈隊指導老師與體衛組共同制訂，隊員須切實遵守。 

 

（四）上課及訓練地點之維護：舞蹈隊員於云和館樓舞蹈教室做長期之訓練。於練習過後，

舞蹈隊員有責任維護舞蹈教室的清潔，並注意門窗、電源是否關妥。 

 

肆、實施要點 

 

（一）由學務處體衛組協助舞蹈隊事務推動，舞蹈隊指導老師應配合學校各項活動的需

求，每年除了參加臺南市與全國學生舞蹈比賽外，並於學校各項慶典活動中進行公

開展演。 

 

（二）訓練之課程、活動設計等相關內容，由指導老師於每學年開始時安排完畢，並於實

施培訓前二週，將課程計畫表送至學務處。 

 

（三）除了校內展演之外，尚需積極與他校進行交流，或於社區活動時參與演出，以達相
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互觀摩之效，促進校際及社區合作。 

 

（四）團員的甄選以公開、公平為原則，進行全校性篩選，凡本校初一的學生均可參加，

以意願及能力為優先考量標準。 

 

伍、實施內容 

 

（一） 師資來源：本校舞蹈老師。 

 

（二）  甄選辦法：以該學年度校隊指導老師公告為準。 

（三）  培訓計劃： 

       1.團練時間為每週社團時間(學藝活動、班會時間)。 

       2.其他團練時間以該學年度指導老師公告為準。 

 

陸、成果展現 

     一、舞蹈競賽： 

         1.臺南市學生舞蹈比賽 

         2.全國學生舞蹈比賽 

     二、校內展演： 

         1.校慶慶祝會或聖誕節學生才藝展演 

         2.藍色小天使活動學生才藝展演 

         3.母親節慶祝會學生才藝展演 

         4.社團動態成果展 

         5.其他配合學校需要之不定期演出 

      三、校外展演： 

        與他校進行聯合演出或結合社區活動進行表演，以達到藝術文化交流目的。 

柒、 校隊學生管理辦法 
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一、 校隊培訓時間為兩學年，所有校隊成員一旦甄選加入，便為社團當然成員，

並不得再選填其他社團，亦不能任意轉社。 

二、 校隊成員需配合練習時間前來練習，不得無故缺席、遲到或早退，如有其他

原因無法前來參加團練時，必須事先向指導老師請假，並經指導老師同意核

准後，始可准假。 

三、 為有利校隊競賽及團隊運作，校隊成員於培訓未滿兩年申請退隊者，得記警

告兩次，並取消臺南市賽及全國賽獎勵。另退隊須事先取得指導老師同意，

並知會學務處體衛組，使得申請退隊。 

四、 為利於團隊運作，校隊成員於培訓期間表現不佳或違反團隊紀律者，指導老

師可視情況輔導成員退隊、轉社。 

五、 其餘相關校隊成員團練管理規定得由指導老師另行定之並公告，校隊成員務

必遵守相關規定。 

壹、 獎勵辦法 

一、 參加校內外表演日若為假日時，校隊成員將由邀請或承辦表演之行政單位予

以敘獎鼓勵；指導老師則將專案上呈校長核可補休假。 

二、 參加校外比賽得獎時，師生將依主辦單位或校方獎勵辦法，由承辦表演之行

政單位予以敘獎鼓勵。 

貳、 經費來源 

一、 學校逐年編列培訓預算。 

二、 家長會逐年編列補助款。 

三、 學生繳交團費。 

四、 教育部之經費補助。 

五、 其他社會資源。 

參、 備註： 

本辦法經校長核示後實施，修正時亦同。 


